
ALLEGATO N. 29750 DI RÉPERTORIOLETTERA "B" ALL'ATTO N. 13591 DI RAC-

COLTA =================:===============================================

------------------------------------------------------ Statuto ==========================

===============Art. 1 - Denominazionee Sede. ===============

E' costituita, ai sensi degli artt. 36 e seguenti del Codice

Civile nonché ai sensi degli artt. 10 e seguenti del D.lgs. 4

dicembre 1997 n. 460, una associazione (di seguito riportata
più brevemente come "Associazione")denominata "Il Fuoco del
futuro - Organizzazione non lucrativa di utilità sociale" ov-

vero, più brevemente, "Il Fuoco del futuro - Onlusn. L'Asso-

ciazione nella denominazione ed in ogni segno distintivo o di
comunicazione rivolta al pubblico è accompagnata dalla locu-

non lucrativa di utilità sociale", ov-zione "organizzazione

vero dall'acronimo ONLUS. ====================================

La sede dell'Associazione Achilleè stabilita in Siena, Via

ScIavo n. 9/a. ===============================================

Lo spostamento della sede legale nell'ambito del Comune di

Siena non comporterà modifica statutaria e verrà effettuato

con delibera del Consiglio Direttiva. ========================

================= Art. 2 - Oggetto e durata. =================
L'Associazione è apolitica, non persegue fini di lucro e non

ha oggetto l'esercizio di attività commerciale e comunque di-

verse da quelle previste dal presente Statuto, ad eccezione

di quelle ad esse direttamente connesse. =====================
L'associazione ha durata illimitata. =========================

======================= Art. 3 - Scopo. ======================

L'associazione persegue esclusivamente finalità di solida-

rietà sociale, non ha fini di lucro ed ha per oggetto lo

svolgimento di attività nei settori di assistenza sociale e

socio-sanitaria, beneficenza ed istruzione. ------------------------------------

In particolare essa si propone di assumere le seguenti ini-
ziative in Italia e all'estero: ==============================

a. elaborazionee realizzazione di progetti su tematiche at-

tinenti alle finalità e agli scopi statutari; ================
b. predisposizioneed attuazione di accordi e convenzioni con

aziende ospedaliere, enti pubblici e privati per il reperi-

mento di medicinali e di strumentazionimediche per lo svol-
gimento dell'attività di assistenza sanitaria; ===============

c. predisposizioneed attuazione di accordi e convenzionicon

enti pubblici e privati per il reperimento di materiali e

prodotti agricoli necessari per il sostegno delle attiv:itàa-

gricole nelle zone geografiche svantaggiate; =================
d. predisposizioneed attuazione di accordi e convenzionicon

enti pubblici e privati per lo svolgimento di attività di i-

struzione delle popolazioni svantaggiate; ====================

e. programmi e progetti di adozione a distanza di minori; ====

f. organizzazione e sostenimento di manifestazioni culturali

e scientifiche; ==============================================

g. attuazione di programmi e progetti di solidarietà sociale;
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--

h. promozione campagne di opinione e di

delle finalità dell'Asso-

e organizzazione di

denuncia valorizzazionevolte alla

ciazione medesima; --------------------------------------------------------------------------------------

i. svolgimento di attività di informazione e sensibilizza-

zione sulle tematiche oggetto degli scopi dell'associazione; =

l. collaborazione con gli Enti pubblici e privati e con le

Organizzazionidi volontariato ONLUS impegnatenel perse-
guimento dei medesimi scopi dell'Associazione; ===============

m. promozione o costituzione di altre Associazioni non lu-

crative di utilità sociale, ovvero la partecipazione come so-

cio, al fine di sostenere il conseguimento degli scopi del-

l'Associazione medesima; --------------------------------------------------------------------------

n. collaborazione con Autorità Governative locali, Enti, Or-

ganizzazioni, Associazioni internazionali, nazionali e loca-

li, per il conseguimento delle finalità e degli scopi del-

l'Associazione medesima; =====================================

o. organizzazione di gruppi di lavoro per produrre, racco-

gliere, diffondere strumenti di informazione editoriale, au-

diovisivi o quanto altro possibile, attraverso l'evoluzione

dei mezzi e delle tecniche di comunicazione analogica e digi-

tale; --------------------------------------------------------------------------------------------------------------

p. promozione di iniziative editoriali; =====================

q. svolgimento di attività di cooperazione allo sviluppo in

favore delle popolazioni del terzo mondo. ====================
L'associazione si inibisce espressamente lo svolgimento di

attività diverse da quelle sopra elencate, con eccezione per

quanto ad esse

L'associazione

connesse e comunque in via non prevalente.

può svolgere le sue attività in collaborazione

altra istituzione pubblica o privata nell' ambi-

statutari oppure associarsi con altre istitu-

con qualsiasi

to degli scopi

zioni. --------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Art. 4 - Soci e criteri di ammissione ed esclusione.

Sono soci dell'associazione coloro che hanno sottoscritto

l'atto costitutivo e coloro che saranno ammessi dal Consiglio

Direttivo in quanto condividono gli scopi dell'associazione e

vengono ritenuti idonei al loro perseguimento. ===============
Sarà cura del Presidente dell'Associazione iscrivere in appo-

sito registro tutti coloro che risultano essere soci dell'As-
sociazione. ----------------------------------------------------------------------------------------------------

Tutti i soci hanno uguali diritti ed uguali obblighi nei con-

fronti dell'associazione e sono tenuti a pagare una quota as-

sociativa annua, che verrà determinata dal Consiglio Diretti-

vo con delibera da assumere entro il mese di dicembre di ogni

anno e valida per l'anno successivo. ========================

Le prestazioni fornite dai soci non possono essere retribuite.

La qualità di socio si perde: ================================
a. per recesso unilaterale del socio stesso dall'Associazio-

ne e per esclusione; =========================================

b. per morte del socio; ======================================

---



c. per scioqlimento dell'Associazione. ----------------------------------------------

L'Associazione riconosce e garantisce l'uniformità del rap-

porto associativo e delle modalità associative, volte a ga-

rantire l'effettività del rapporto, escludendo, altresì, e-

spressamente la temporaneità della partecipazione alla vita
associativa. Tuttavia è in facoltà di ciascun associato rece-

dere dall'associazione mediante comunicazione in forma scrit-

ta inviata all'associazione. =================================

Le quote sono intrasferibili. ================================

L'esclusione del socio per gravi motivi, ai sensi dell'art.

24 Codice Civile, è d~liberata dal Consiglio Direttiva. ======
I soci recedenti od esclusi o che, comunque abbiano cessato

di appartenere all'associazione, non possono riprendere i

contributi versati e non possono vantare alcun diritto sul

patrimonio dell'associazione. ================================
Il Consiglio Direttiva potrà inoltre deliberare l'esclusione

del socio che non provveda al versamento della quota annuale

stabilita dal Consiglio Direttiva ai sensi dell'art. 6. ======
===================== Art. 5 - patrimonio ====================

Il patrimonio dell 'associazione è costituito da: =============

- contributi degli aderenti; =================================

- contributi di privati; =====================================

- contributi dello Stato, di enti o di istituzioni pubbliche

o private finalizzati al sostegno di specifiche e documentate

attività o progetti; =========================================

- contributi di organismi internazionali; ====================
- donazioni e lasciti testamentari; ==========================

- rimborsi derivanti da convenzioni; =========================

-

entrate derivanti da attività commerciali e produttive mar-

ginali. ======================================================

==============Art. 6 - Organi dell'Associazione=============

Sono organi dell'Associazione: ===============================
- l'assemblea dei soci; ======================================

- il Consiglio Direttivo; ====================================

- il Presidente; =============================================

- il Collegio dei Revisori. ============~====~================ I
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è ordinaria o straordinaria. ------------------------------------------------------------------

L'assemblea ordinaria unaè almeno volta all'annoconvocata

dal Consiglio Direttivo entro quattro mesi dalla chiusura
dell'esercizio sociale. ======================================

L'assemblea è altresì convocata ogni qualvolta il Consiglio

Direttiva lo ritenga opportuno, o quando gliene sia fatta ri-

chiesta scritta motivata e sottoscritta da almeno un quinto

degli associati. =============================================

All'assemblea devono annualmente essere sottoposti per l'ap-

provazione: ==================================================

la relazione del Consiglio Direttivo sull'andamento del-
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l'associazione: ==============================================

il bilancio dell'esercizio sociale. ========================
L'assemblea delibera inoltre in merito: ======================

- all'elezione del Presidente; ==============================

- all'elezione del Consiglio Direttivo; ======================
- alla nomina del Collegio Revisori; =========================

- alle modificazioni dell'Atto Costitutivo; ==================

ad ogni altro argomento sottopostole dal Presidente o da
chi ha diritto di chiederne la convocazione; =================

- ad altri argomenti che siano proposti all'ordine del giorno;

- agli indirizzi di programmazione annuale. ==================
Delle riunioni assembleari si redige, su apposito libro, ver-

bale firmato dal Presidente e dal Segretario. ================
Hanno diritto d'intervento all'Assemblea dell'Associazione e

di voto tutti i soci che siano in regola con il versamento

dei contributi sociali. =====================================

L'assemblea può inoltre essere convocata, in sede straordina-

ria, per deliberare sulle modifiche dello statuto e sullo

scioglimento della associazione. =============================
Le convocazioni dell'assemblea sono fatte mediante lettera

spedita o posta elettronica o fax inviati a ciascuno dei soci

almeno dieci giorni prima della data fissata per la riunione.

I soci devono, in ogni caso, essere adeguatamente informati. =

Ogni socio ha diritto ad un voto. ============================

Ciascun socio può farsi rappresentare da altro socio, purché

non sia membro del Consiglio Direttiva o del Collegio dei Re-

visori, conferendo ad esso delega scritta. ===================

Nessun socio può rappresentare più di 5 (cinque) soci. =======

In prima convocazione le deliberazioni dell'assemblea sono a-

dottate con la presenza ed il voto favorevole della maggio-
ranza dei soci. In seconda convocazione, che deve essere te-

nuta in un giorno diverso da quello di prima convocazione, le
deliberazioni sono valide qualunque sia il numero degli in-

tervenuti, i quali deliberano a maggioranza dei presenti. ===
Le deliberazioni di modifica dell'atto costitutivo e dello

statuto, sia in prima che in seconda convocazione, devono es-

sere approvate con la presenza di almeno tre quarti degli as-

sociati e il voto favorevole della maggioranza dei presenti. =

La deliberazione di scioglimento dell' associazione deve esse-

re approvata, sia in prima che in seconda convocazione, col

voto favorevole di almeno i tre quarti dei soci. =============

================ Art. 8 - Consiglio Direttiva ================

L'associazione è amministrata da un Consiglio Direttivo com-

posto da tre a dieci membri. =================================

Il Consiglio Direttivo dura in carica tre anni ed i suoi mem-

bri sono rieleggibili. =======================================
Il Consiglio Direttivo è convocato dal Presidente quando lo

ritiene

validi tà

opportuno o su richiesta

deliberazioni

di due consiglieri. Per la

delle sue occorre la presenza della



maqqioranza Consiqlieri, l'ipotesi in cui la deci-dei salva

sione venga adottata con il metodo di "consultazione scritta"

o del iscritto" in appresso di-"consenso espresso per come

sciplinato. ==================================================

Esso è presieduto dal Presidente o, in sua assenza, dal vice

Presidente o dal Consigliere più anziano d'età. ==============

Il consigliere che, senza giustificato motivo, non partecipi

a due consecutive riunioni del Consiglio Direttivo decade

dalla carica ed il Consiglio Direttivo potrà provvedere, alla

prima riunione successiva, in ordine alla sua sostituzione. ==

Il consigliere così nominato resterà in carica sino alla suc-
cessiva assemblea. ===========================================

Al Consiglio Direttiva spettano indistintamente tutti i pote-

sia di ordinaria che straordinaria amministrazione, conri

facoltà di delegare i poteri stessi al Presidente o a uno dei
suoi membri. ================================================

I poteri di straordinaria amministrazione potranno essere de-

legati a membri del Consiglio Direttivo solo congiuntamente. =

In particolare il Consiglio Direttivo elabora gli indirizzi e

le direttive generali dell'associazione, stabilisce l'ammon-

tare della quota associativa annua, delibera sull'ammissione

ed esclusione dei soci, predispone il bilancio d'esercizio e

la relazione annuale sull'esercizio della gestione. ==========
Per «consultazione scritta» si intende il procedimento avvia-

to da uno o più amministratori con cui si propone agli ammi-

nistratori, con comunicazione scritta su qualsiasi supporto,

sottoscritta anche con firma digitale e inviata con qualsiasi

mezzo, che consenta di avere ricevuta, a tutti gli altri am-

ministratori, una determinata decisione risultante chiaramen-

te dal documento inviato. La risposta
~ri alla consultazione deve essere

degli altri amministra-

apposta in calce alla

proposta con la dicitura «favorevole» o «contrario», le even-
tuali osservazioni a supporto del voto espresso, la data e la

sottoscrizione anche con firma digitale. ====================

r..adecisione si intende adottata ove pervengano presso la se-

de dell'associazione, entro trenta giorni dall'invio della

prima proposta di decisione, i voti favorevoli della maggio-

ranza degli amministratori. =================================

La mancata risposta alla proposta di decisione equivale a vo-
to contrario. ================================================

La data della decisione è quella

l'ultimo

in cui è pervenuto presso la
voto favorevole necessariosede dell'associazione

all'approvazione della decisione. ============================
Per «consenso espresso per iscritto» si intende il consenso

della maggioranza degli amministratori su un testo di deci-

sione formulato chiaramente per iscritto su qualsiasi suppor-

to. Il voto degli amministratori va apposto in calce al testo

della decisione con la dicitura «favorevole» o «contrario»,

le eventuali osservazioni a del espresso, lasupporto voto

.
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